Tk
iZMIR VALILIGI
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Say1 :41330036-477.01.01-E.74734 28/12/2018
Konu :Dernek Kurulusu (35-075-016)

OZEL FORD SERVISLERI iS ADAMLARI DERNEGI BASKANLIGINA
(Bsk:Mustafa ERSAYAN Cinar Mah. 5003/2 Sk. No:3-5 D:611
Bornova/[ZMIR)

ilimiz Bornova Ilcesinde 5253 sayili Dernekler Kanunu hiikiimlerine gére "OZEL FORD SERVISLERI IS
ADAMLARI DERNEGI" nin 10.12.2018 tarihinde kurulusu yapilarak dernege 35.075.016 kiitik numarasi
verilmistir.

Dernegin kurulus evraklan ve tliziigii 4721 sayili Tiirk Medeni Kanununun 60. maddesi1 geregi, 5253 sayili
Dernekler Kanunu ile 31.03.2005 tarihli ve 25772 sayili Dernekler Yonetmeligine gore incelenmis ve herhangi bir
noksanlik goriilmediginden derneginize ait tiiziik 27.12.2018 tarihinde 179450 sayis1 ile onaylanmistir. Her ne
kadar "OZEL FORD SERVISLERI IS ADAMLARI DERNEGI" nin tiiziigii ilgili mevzuat hiikiimleri
cercevesinde Miidiirliigiimiizce incelenerek onaylanmis ise de; Dernek amaci dogrultusunda diger kurum ve
kuruluslarin kanunlarini da kapsayan faaliyetlerde bulunacagi taktirde, bu kurum ve kuruluslarin kanunlarina gore
faaliyetlerine devam etmekle yiikiimlii olunacaginin bilinmesi gerekmektedir. Ayrica Igisleri Bakanhigi Hukuk
Miisavirliginin 10.04.2013 tarihli ve 4910 sayili Bakanlhk goriisiinde "dernek ile diger is yeri veya konutlarin ayni
adreste bulunmasi halinde derneklerin denetiminin yapilmasi, kolluk kuvvetlerinin yetkilerini kullanmasi ve diger
hususlarda 6nemli sorunlar yasanabilecegi dikkate alindiginda, birden fazla dernegin veya bir dernekle baska bir
ozel veya tiizel kisiligin aymi adreste faaliyette bulunmasinin uygun olmayacagi" bildirilmis oldugundan, bu
sebeple dogabilecek sorunlarin hukuki sorumlulugu Dernek Y 6netim Kuruluna ait olacaktir. '

4721 sayih Tiirk Medeni Kanununun 62. maddesi geregince tebligin tarafinizca teslim alindigi tarihten
itibaren alt1 (6) ay icerisinde ilk genel kurul toplantisinin yapilarak demekfrgan]armm olusturulmasi ve 30 giin
icinde bildirimde bulunulmasi zorunludur. Belirtilen siire igerisinde genel &urul yapilmamasi ya da yapilan genel
kurulun bildirilmemesi halinde dernek hakkinda kanunun ilgili maddelerine istinaden yasal islem yapilacagi
hususunda;
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SE OZEL FORD SERVISLERI IS ADAMLARI DERNEG]
e TUZUGU
DERNEGIN ADI VE MERKEZI:

Madde 1- Dernegin Adi: “OZEL FORD SERVISLERI iS ADAMLARI DERNEGI” dir.
Dernegin merkezi IZMIR’dir. Dernek, yurticinde ve yurt disinda sube acabilir.

DERNEGIN AMACI VE BU AMACI GERGEKLESTIRMEK iCIN DERNEKCE
SURDURULECEK GALISMA KONULARI VE BIiCIMLERI iLE FAALIYET ALANI:

Madde 2-Dernek, Izmir'de veya lzmir disinda yasayan uyeleri ile irtibat kurmak.
vernek ozel otomobil ve hafif ticari servis alaninda hizmet veren kuruluslara ve
mensuplarina mesleki, sosyal ve teknik konularda rehberlik ederek, hizmetlerinin ve
cgitimlerinin mesleki ahlak ve kamu yararina uygun, ahenkli ve verimli bir sekilde
gelismesini saglamak ve onlarn ilgili kuruluslar nezdinde temsil etmek, sivil toplum

laaliyetlerinin etkinlestirilmesi ve gelistirilmesini saglamak ve bu konuda calismalar yapan
kigi ve kuruluglara destek vermek amaci ile kurulmustur.

Dernekge Surdurilecek Calisma Konulari ve Bicimleri

“Is bu tiiziikte izin gerektiren islemler ilgili kurumlardan gerekli izinler alinarak,
gelir getirici islemler ise agtlacak iktisadi isletme yoluyla yapilacaktir.

I-Faaliyetlerinin etkinlestirilmesi ve gelistirilmesi IcIin arastirmalar yapmalk,

2-Kurs, seminer, konferans ve panel gibi egitim ¢calismalari diizenlemek, ”

s-Amacin gergeklestirilmesi igin gerekli olan her tirli bilgi, belgcj' {ﬁ"ﬁlan\ve
vayilarr temin etmek, dokiimantasyon merkezi olusturmak, calismalari 'e&lyurmak@glj
anaclarrdogrultusunda gazete, dergi, kitap ve biilten gibi yayinlar g,llfcarm_{g'" NN :

t-Amaci gerceklestirilmesi icin saghkli bir calisma ortamini sa'? t {gisher JtLlI"lf])
ek mk arag ve gereci, demirbag ve kirtasiye malzemelerini temin etmek, Y, fi“'

b-Gerekli izinler alinmak sartiyla yardim toplama faaliyetlerinde bﬂg ﬁ’nak, \'(e yy'rt
iIC mclul ve yurt disindan bagis kabul etmek, P
-Tuzuk amaclarimn gergeklestirilmesi icin ihtiyac duydugu gelirleri temin etmek

mzz..;;;m-*;l il’;is‘;(ii ticari ve sanayi isletmeler kurmak ve isletmek,

7-Uyelerinin yararlanmalari ve bos zamanlarini degertendn ebilmeleri i¢in lokal agmak,
sosyal ve kiltlrel tesisler kurmak ve bunlar tefris etmek,

3-Uyeleri arasinda beseri miinasebetlerin gelistirilmesi- ve devam ettirilmesi icin
yemekli toplantilar, konser, balo, tiyatro, sergi, spor, gezi ve eglenceli etkinlikler vb.
dlzenlemek V(;‘yf'l tyelerinin bu tir etkinliklerden yararlanmalarini saglamak,

J-Dernek faaliyetleri icin ihtiyac duyulan tasinir, taginmaz mal satin almak, satmak,

'\

kiralamak, kiraya vermek ve taginmazlar lizerinde ayni hak tesis etmek,

LU-Amacin gerceklestirilmesi icin gerek gorilmesi durumunda yurt icinde ve yurt
digmda vakif kurmalk, federasyon kurmak veya kurulu bir federasyona katilmak, gerekli izin
alinarak derneklerin kurabilecegi tesisleri kurmalk, -

L1-Uluslararasi faaliyette bulunmak, yurt disindaki dernek veya kuruluslara tiye olmak
ve bu kuruluslaria ortak calismalar yapmak veya yardimlaSmalk,

LZz-Amacin gerceklestirilimesi icin gerek gorilmesi halinde, 5072 sayili Dernek ve
Vakillarin Kamu Kurum ve Kuruluslar ile lliskilerine Dair Kanun hiikiimleri sakli kalmak
uzere, kamu kurum ve kuruluslan ile gorev alanlarina giren konularda ortak projeler
yurutmek,

L3-Dernel Gyelerifiimiyecek, giyecek gibi zaruri ihtiyag maddelerini ve diger mal ve
| goa vadeli Wedi ihtiyaglarini karsilamak amaciyla_ sandik kurmalk,

AR cOrUNeY yerle /ﬁw\;:ub 2o temsilcilikler ac
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Lo-Dernegin amacl ile ilgisi bulunan ve kanunlarla yasaklanmayan alanlarda, diger
derneklerle veya vakil, sendika ve benzeri sivil toplum kuruluslariyla ortak bir amaci
gerceklestirmek i¢in platformlar olusturmalk,
16-Meslek Liseleri, Cirakhk Egitim Merkezleri ve otomotiv firmalar temsilcileriyle,
cleman yetigtirmek amaciyla ortak projeler ve egitimler diizenlemek,
17-Ozel Ford Servisleri egitim hizmetlerinden yararlananlarin en uygun fiyatla ve en
calitell gekilde bu hizmetlerden yararlanmalarii saglamak,
d-Amacin gergeklegtirilmesi igin ihtiya¢c duyulan ve kanunlarin yasaklamadigi her
turlt faaliyette bulunmalk,

Dernegin Faaliyet Alani
Dernek, mesleki dayanigma ve sosyal alanda yurt icinde ve yurt disinda faaliyet
sosterir,

-

UYE OLMA HAKKI VE UYELIK iSLEMLERI:

Madde 3- I'iil ehliyetine sahip bulunan ve dernegin amac ve ilkelerini benimseyerek bu
dogrultuda galigmayi kabul eden ve Mevzuatin 6ngérdiigii kosullarini tasiyan her gercek ve
tizel kigh bu dernege Uye olma hakkina sahiptir. Ancak, yabanci gercek kisilerin uye
olabilmesi i¢in Turkiye'de yerlesme hakkina sahip olmasi da gerekir. Onursal tyelik icin bu
Kosul aranmaz.

Dernek baskanhgima yazili olarak yapilacak iiyelik basvurusu, dernek yonetim
kurulunca en ¢ok otuz glin iginde lyelige kabul veya istegin reddi seklinde karara baglanir
ve sonug¢ yaziyla bagvuru sahibine bildirilir. Bagvurusu kabul edilen iiye, b
futulacak deftere kaydedilir. 58

Dernegin asil Gyeleri, dernegin kurucular: ile miracaatlari tizerine yon ' 1}
uyeltige kabul edilen kisilerdir.
Dernege maddi ve manevi bakimdan onemli destek saglamis buluf
kurulu karart ile onursal lye olarak kabul edilebilir. : Nt

Dernegin  sube sayist YEDIDEN fazla oldugunda dernek merke }QE[G kﬂylt_
bulunanlarin tyelik kayitlar: subelere aktarilir. Yeni tiyeltk miiracaatlari subel ere-yapilir.
Uyelige kabul ve tyelikten silinme islemleri sube yonetlm kurul'arl tarafindan yapilir ve en

cok otuz gun icinde bir yaziyla Genel Merkeze blldmllr

UYELIKTEN CIKMA:

Madde 4-Her Uye yazih olarak bildirmek kaydiyla, dernekten ¢ikma hakkina sahiptir.

Uyenin istifa dilekcesi yonetim kuruluna ulastigi anda c¢ikis islemleri sonuglanmls
sayilir. Uyelikten ayrilma, Giyenin dernege olan birikmis borglarlm sona erdirmez

UYELIKTEN CIKARILMA:

Madde 5-Dernek tyeliginden ¢ikarilmayi gerektiren haller. -

I-Dernek tuzugltne aykirt davranmislarda bulunmak,

Z-Verilen gorevlerden stirekli kacinmalk, »

3-Yazili ikazlara ragmen tiyelik aidatini alt) ay icinde odememelk,

4-Dernek organlarinca verilen kararlara uymamak.

S—UyG olma sartlarini kaybetmis olmak,

Yukarida sayilan durugsgrdan birinin tespiti halinde yoénetim kurulu karar ile
uyelikten cikarilabilir.
)Clllelxl.(, cikan v
malvarhigigdghak iddia e

kawvit defterinden silinir ve dernek
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DERNEK ORGANLARI:

Miadde 6-Dernegin organlar: asagida gosterilmistir.
1-Genel Kurul,

2-Yonetim Kurulu,

3-Denetim Kurulu,

DERNEK GENEL KURULUNUN KURULUS SEKLi, TOPLANMA ZAMANI VE
CAGRI VE TOPLANTI USULU:

Madde 7- Genel kurul, dernegin en yetkili karar organi olup; dernege kay1tl Giyelerden
olugur. Dernegin subesinin agilmasi durumunda ise sube sayisl yediye kadar genel merkez
ve subelerinde kayith tyelerden; sube sayisi yediden fazla olmasi durumunda ise genel

merkezdeki kayith tlyeler subelere nakledilerek subelerin genel kurullarinda secilen
delegelerden olusur.

Genel kurul:

L-Bu tuzikte belli edilen zamanda olagan,

z-Yonetim veya denetim kurulunun gerekli gérdiigii hallerde veya dernek uye Sril
begte birinin yazih bagvurusu Ulzerine, yonetim kurulunca olaganiistii toplap#fyas
ronetinm kurulu, genel kurulu toplantiya ¢agirmazsa; iiyelerden birinin bag
sulh hakimi, Gg¢ tyeyi genel kurulu toplantiya cagirmakla gérevlendirir

-
4
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Ulagan genel kurul, 3 yilda bir, MAYIS ay: icerisinde, yonetim kuruluny ,b@lﬁltnewk

gun yer ve saatte toplanir. \:‘\;’-f;;-_ o aedt
e n o it
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Cagri Usulii:

Yonetim kurulu, dernek tizugline gore genel kurula katilma hakk: bulunan tyelerin
listesini dizenler. Genel kurula katilma hakki bulunan iiyeler, en az on bas giin 6nceden,
loplantinin giint, saati, yeri ve glindemi en az bir gazetede veya dernegin internet
saylasinda ilan edilmek, yazih olarak bildirilmek, tiyenin bildirdigi elektronik posta adresine
ya da iletigim numarasina mesaj gonderilmek veya malralli yayin alag,ldn kullanilmak
surctiyle toplantiya c¢agrilir. Bu cagrida, cogunluk sgglanamamas! sebebiyle toplanti
yapilamazsa, ikinci toplantinin hangi giin, saat ve yerde yapilacag da belirtilir. ilk toplanti
e | '*nu toplanti arasindaki stire yedi glinden az, altmis giinden fazla olamaz.

Toplanty, gogunluk saglanamamasi sebebinin disinda baska bir nedenle geri birakilirsa,
bu durum geri birakma sebepleri de belirtilmek suretiyle, ilk toplanti icin yapilan cagr
usultine uygun olarak tyelere duyurulur. Ikinci toplantinin geri birakma tarihinden itibaren
en gee alti ay icinde yapilmasi zorunludur. Uyeler ikinei toplantlya birinci fikrada belirtilen
es: hl ara gore yeniden cagrilir.

Genel kurul toplantisi bir defadan fazla geri birakilamaz.

oplantt Usullii:

Genel kurul, katilma hakkr bulunan iyelerin salt ¢cogunlugunun, tiiziik degisikligi ve
dernegin feshi hallerinde ise tlgte ikisinin katilimiyla toplanir; cogunlugun saglanamamasi
seheblyle toplantimin ertelenmesi durumunda ikinei toplantida ¢ogunluk aranmaz. Ancak,
bu toplantiya katillan Giye sayisp yonetim ve denetim kurullar: iiye tam sayisinin iki katindan
az olamaz.
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Genel kurula katilma  hakki bulunan tyelerin listesi toplanti yerinde hazir
bulundurulur. Toplanti yerine girecek tiyelerin resmi makamlarca verilmis kimlik belgeleri,
yonetim kurulu tyeleri veya yénetim kurulunca gorevlendirilecek gorevliler tarafindan
kontrol edilir. Uyeler, yonetim kurulunca diizenlenen listedeki adlar karsisina imza
kKoyarak toplanti yerine girerler.

Toplantt yeter sayisi saglanmissa durum bir tutanakla tespit edilir ve toplanti yonetim
kurulu bagkani veya gorevlendirecegi yonetim kurulu iiyelerinden biri tarafindan acilir.
lLoplantt yeter sayisi saglanamamast halinde de yonetim kurulunca bir tutanak diizenlenir.

Agiigtan sonra, toplantiyr yonetmek tlizere bir baskan ve yeteri kadar baskan vekili ile
yaziian secilerek divan heyeti olusturulur.

Dernek organlarinin secimi i¢in yapilacak oylamalarda, oy kullanan tyelerin divan
heyetine kimliklerini gostermeleri ve hazirun listesindeki isimlerinin karsilarini
imzalamalari zorunludur. ,

Loplantinm yonetimi ve glivenliginin saglanmasi divan baskanina aittir.

acnel kurulda, yalmzea glindemde yer alan maddeler goriisiiliir. Ancak toplantida hazir
bulunan tyelerin onda biri tarafindan gériistilmesi yazili olarak istenen konularin gundeme
alinmasi zorunludur.

Genel kurulda her tiyenin bir oy hakki vardir; iiye oyunu sahsen kullanmak zorundadir.
Unursal tyeler genel kurul toplantilarina katilabilir ancak oy kullanamazlar. Tiizel Kisinin
uye olmasi halinde, tizel kiginin yonetim kurulu baskani veya temsille gorevlendirecegi Kisi
oy kKullanir,

loplantida gorusulen konular 've alinan kararlar bir tutanaga yazilir ve divan baskani
e yazmanlar tarafindan birlikte imzalanir. Toplanti sonunda, tutanak ve di ‘Fé'%ej?x\
yonetim - kurulu  bagkania teslim edilir. Yonetim kurulu baskani b_‘;,f'fbéigelerih" 1
korunmasindan ve yeni secilen yonetim kuruluna yedi giin icinde tesL-hf_e‘t}];'_e;kten-'_“'{
sorumludur. { ;= ( v

GENEL KURULUN OY KULLANMA VE KARAR ALMA USUL VE SEI(iI&{JERi:

Madde 8-Genel kurulda, aksine karar alinmamigsa, oylamalar acik olarak yapilif. Agik
oylamada, genel kurul bagkaninin belirtecegi yontem uygulanir.

Gizll  oylama yapilacak olmasi durumunda ise,‘toplantl baskan: tarafindan
mihurlenmis kagitlar veya oy pusulalari tyeler tarafindamrgeregi yapildiktan sonra ici bos
bir kaba atilir ve oy vermenin bitiminden sonra acik doktymti yapilarak sonug belirlenir.

Genel kurul kararlar, toplantiya katilan (yelerin salt cogunluguyla alinir. Su kadar ki,
tuzule deglsikligh ve dernegin feshi kararlary, ancak toplantiya katilan uyelerin ucte iki
cogunluguyla alinabilir.

Bt
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loplantisiz veya Cagrisiz Alinan Kararlar __

sutun uyelerin bir araya gelmeksizin yazili katilimiyla alinan kararlar ile dernek
uyelerinin tamaminin bu taziikte yazih ¢agri usuliine uymaksizin bir araya gelerek aldip)
kararlar gegerlidir. Bu sekilde karar alinmasi olagan toplanti yerine gecmez.

GENEL KURULUN GOREV VE YETKILERI:
Madde 9-Asagida yazili hususlar genel kurulca gorusultp-karara baglanir.

L-Dernek organlarinin secilmesi,

Z-Dernek tuzugliniln degistirilmesi,

3-Yonetim ve denetim kurullari raporlarinin goriisiilmesi ve yonetim kurulunun ibrasi,
t-Yonetim kurulunca hazilagan biitgenin gorisiliip aynen veya degistirilerek kabul

1 = 3 .
callmest,
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o-Dernegin diger organlarinin denetlenmesi ve gerek goruldiigiinde hakli sebeplerle
onlarin gorevden alinmasi,

6- Uyeligin reddi veya tyelikten ¢ikarma hakkinda verilen yonetim kurulu kararlarina
karsl yapulan itirazlarin incelenmesi ve karara baglanmasi,

/-Dernek icin gerekli olan tasinmaz mallarin satin alinmasi veya mevcut tasinmaz
matlarin satilmasr hususunda yonetim kuruluna yetki verilmesi,

s-Yonetim kurulunca dernek ¢alismalar ile ilgili olarak hazirlanacak yonetmelikleri
inceleylp aynen veya degistirilerek onaylanmasi,

J-Dernek yonetim ve denetim kurullarimin kamu gorevlisi olmayan baskan ve
uyelerine verilecek tcret ile her tirlii édenek, yolluk ve tazminatlar ile dernek hizmetleri
i¢in goreviendirilecek tyelere verilecek glindelik ve yolluk miktarlarinin tespit edilmesi,

LU-Dernegin federasyona katilmasi ve ayrilmasinin kararlastirilmasi,

L1-Dernegin gubelerinin agilmasinin kararlastirilmasi ve agllmasina karar verilen sube
e ilgili islemlerin ytritilmesi husunda yénetim kuruluna yetki verilmesi,

Lz-Dernegin uluslararasi faaliyette bulunmasi, yurt disindaki dernek ve kuruluslara
uye olarak katilmasi veya ayrilmasi,

L5-Dernegin vakif kurmasi,

14-Dernegin fesih edilmesi,

Lo-Yonetin kurulunun diger onerilerinin incelenip karara baglanmasi,

[6-Dernegin en yetkili organi olarak dernegin diger bir organina verilmemis olan
islerin gorilmesi ve yetkilerin kullanilmasi,

L/-Mevzuatta genel kurulca yapilmast belirtilen diger gérevlerin yerine getirilmesi,

YONETIM KURULUNUN TESKIiLi, GOREV VE YETKILERI:

Madde 10-Yonetim kurulu BES asil ve BES yedek tiye olarak genel kurul k 10, A

< § i . . PR : , L T g, e T S

ronetim kurulu, segimden sonraki ilk toplantisinda bir kararla g av Holasiimu
yaparale bagkan, baskan yardimcisi, sekreter, sayman ve uye’yi belirler.  H (,, i’

ronetim kurulu asil Gyeliginde istifa veya bagka sebeplerden dolay: bﬁ{zlma oldugu y
taktirde genel kurulda aldigr oy ¢oklugu sirasina gore yedek-uyelerin gore % ‘cagrilmasy
mecburidir. P TS

——

| ——

Yonetim Kurulunun Gorev ve Yetkileri ;-

ronetim kurulu agagidaki hususlari yerine getirir. . :

L-Dernegl temsil etmek veya bu hususta kendi tiyelerinden birine veya bir tictincii
Kisiye yetki vermelk,

2-Gelir ve gider hesaplarma iliskin islemleri yapmak ve gelecek doneme ait biitgeyi
hazirlayarak genel kurula sunmalk, |

s-Dernegin ¢ahigmalar ile ilgili yoénetmelikleri hazirlayarak genel kurul onhayina
sunmak, |

I-Genel kurulun verdigi yetki ile taginmaz mal satin almak, dernege ait tasinir ve
tasinmaz mallary satmak, bina veya tesis insa ettirmek, kira sozlesmesi yapmak, dernek
lenine rehin ipotek veya ayni haklar tesis ettirmek, .

o-benel kurulun verdigi yetki ile sube agmaya iliskin islemlerin yuritilmesini
saglamalk,

6-Dernegin subelerinin denetlenmesini saglamak,

/-Gerell gorilen yerlerde tgewgilcilik acilmasini saglamak,

d-Genel kurulda abfian karaklat\uygulamalk,
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J-tker faaliyet yili sonunda dernegin isletme hesabi tablosu veya bilanco ve gelir
tablosu ile yonetim kurulu galismalarini agiklayan raporunu diizenlemek, toplandiginda
cvenel kurula sunmalk,

LU-Butgenin uygulanmasini saglamak,

L1-Dernege lye alinmasi veya liyelikten ¢ikarilma hususlarinda karar vermek,

LZ-Dernegin amacini gergeklestirmek i¢in yetkisi dahilinde her cesit kararr almak ve
uygulamalk,

L3-Mevzuatin kendisine verdigi diger gorevleri yapmak ve yetkileri kullanmalk,

DENETIM KURULUNUN TESKILI, GOREV VE YETKILERI:

Madde 11-Denetim kurulu, UG asil ve UC yedek tiye olarak genel kurulca secilir.

Denetim kurulu asil Gyeliginde istifa veya baska sebeplerden dolayr bosalma oldugu
taktirde genel kurulda aldigi oy coklugu sirasina gore yedek uyelerin goreve cagrilmasi
mecburidir.

Denetim Kurulunun Gorev ve Yetkileri

Denetim kurulu; dernegin, tiiztigiinde gosterilen amac ve amacin gerceklestirilmesi icin
surdurtlecegi belirtilen ¢alisma konular1 dogrultusunda faaliyet gosterip géstermedigini,
defter, hesap ve kayitlarin mevzuata ve dernek tuzugune uygun olarak tutulup
tutulmadigini, dernek tiziginde tespit edilen esas ve usullere gore ve bir yili gecmeyen
araliklarla denetler ve denetim sonuglarini bir rapor halinde yonetim kuruly "

Loplandiginda genel kurula sunar. P

DERNEGIN GELiR KAYNAKLARI:

Madde 12-Dernegin gelir kaynaklari asagida sayilmistir. %

L-Uye aidati: Uyelerden giris 6dentisi olarak 200.00.-TL, aylik olarak ta 100.0Q,:TL _
aldat alimir. Bumiktarlarr artirmaya veya eksiltmeye genel kurul yetkilidir, |, o

z-pube Odentisi: Dernegin genel giderlerini karsilamak uzere subeler tarafindan tahsil
cdilen uye odentilerinin %50'si alt ayda bir genel merkeze gjjn_derilir,

3-Gergek ve tuzel kisilerin kendi istegi ile dernege yapfiklar: bagis ve yardimlar,

t-Dernek tarafindan tertiplenen c¢ay ve yemekli goplanti, gezi ve eglence, temsil
konser, spor yarigmasi ve konferans gibi faaliyetlerden saglanan gelirler,

o-Dernegin mal varhgindan elde edilen gelirler, -~

6-Yardim toplama hakkindaki mevzuat hitkiimlerine uygun olarak toplanacak bagis ve
yardimlar, | 2 -

/-Dernegin, amacin gerceklestirmek icin ihtiya¢ duydugu geliri temin etmek amaciyla
girigligl ticari faaliyetlerden elde edilen kazanclar,

3-Diger gelirler.

DERNEGIN DEFTER TUTMA ESAS VE USULLERI VE TUTULACAK
DEFTERLER:
Madde 13-Defter tutma esaslari;
vernekte, isletme hesabi esasina gore defter tutulur. Ancak, yillik briit gelirin Dernekler
Yonetmeliginin 31. Maddesinde belirtilen haddi asmasi durumunda takip eden hesap
donceminden baslayarak bj ’
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Bilango esasina gecilmesi durumunda, st tste iki hesap doneminde yukarida
belirtilen haddin altina dusitiltirse, takip eden yildan itibaren isletme hesabi esasina
dontlebilir. |

Yukarida belirtilen hadde bagl kalmaksizin yonetim kurulu karari ile bilanco esasina
gore delter tutulabilir.

Dernegin ticari igletmesi agilmasi durumunda, bu ticari isletme icin, ayrica Vergi Usul
Kanunu huktumlerine gore defter tutulur.

Kayit Usulii
Dernegin defter ve kayitlar: Dernekler Yonetmeliginde belirtilen usul ve esasa uygun
olarak tu LLllLlI

Tutulacak Defterler
Dernekte, agagida yazili defterler tutulur.
a)lsletme hesabi esasinda tutulacak defterler ve uyulacak esaslar asagidaki gibidir:

I-Karar Defteri: Yonetim kurulu kararlari tarih ve numara sirasiyla bu deftere yazilir
ve kararlarin alti toplantiya katilan Gyelerce imzalanir.

2-Uye Kayit Defteri: Dernege uye olarak girenlerin kimlik bilgileri, dernege giris ve
cilas tarihleri bu deftere islenir. Uyelerin 6dedikleri giris ve yillik aidat miktarlar: bu deftere
.';:IJIJ'IUHIF.
3-Livrak Kayit Defteri: Gelen ve giden evraklar, tarih ve sira numarasi ile bu deftere
kaydedilir. Gelen evrakin asillari ve giden evrakin kopyalar1 dosyalanir. Elektronik posta
yoluyla gelen \/cya oiden evraklar ¢iktist alinmak suretiyle saklanir. L
4-Isletme Hesabi Defteri: Dernek adina alinan gelirler ve yapilan erer ,ag,'; 7'~~1,,ve
i 1/01111 olarak bu deftere islenir. i /4 )
b-Alindl Belgesi Kayit Defteri: Alindi belgelerinin seri ve sira numa élan,,bu ’Delgeler’h
alan ve lade edelerin adi, soyadi ve imzalari ile aldiklar: ve iade ettikleri | lerbudeftere
Islenir. /

6-Demirbag Defteri: Dernege ait demirbaslarin edinme tarihi ve sekll\k kullanlldlklﬁ'rl

veya verildikleri yerler ve kullanim surelenm dolduran]arm kayittan diteed I bu
deftere islenir. .
Alindi Belgesi Kayit Defteri ile Demirbas Defterinin tutulmasi zorunlu degildir.
3

bjBilango esasinda tutulacak defterler ve uyulacak esaslar asagidaki gibidir:

1-(a) bendinin 1, 2 ve 3 lncu alt bentlerinde kayigh defterler bilanco esasinda defter
tutulmasi durumunda da tutulur. ,

Z-Yevmiye Defteri ve Buytlik Defter: Bu defterlerln tutulma usulu ile kayit sekli Vergi
Usul Kanunu ile bu Kanununun Maliye Bakanligma verdigi yetkiye istinaden yayimlanan
Muhasebe Sistemi Uygulama Genel Tebligleri esaslarina gore yapllir.

Defterlerin Tasdiki

Dernekte, tutulmasy zorunlu olan defterler (Buytuk Defter harig), kullanmaya
baglamadan once il dernekler miudirligine veya notere tasdik ettirilir. Bu defterlerin
cullanilmasina sayfalarr bitene kadar devam edilir ve defterlerin ara tasdiki yapilmaz.
Ancak, bilango esasimma gore tutulan Yevmiye Defteri'nin kullanilacagi yildan énce gelen son
ayda, her yil yeniden tasdik ettirilmesi zorunludur.

Gelir Tablosu ve Bilancgo Diizenlenmesi

lsletme hesabr esasina gore kayit tutulmasi durumunda yilsonlarinda (31 Aralik)
(Dernekler Yonetmeligi EK-16'da delirtilen) “Isletme Hesabir Tablosu” diizenlenir. Bilanco
esasina gore delter tutulmasi dukumuhda ise, yils rinda (31 Aralik), Maliye Bakanhginca
\mymu man Muhasebe Astemi Wygulama Genel/Sebliglerini esas alarak bilanco ve gelir
tablosu diizenlenir.,




DERNEGIN GELIR VE GIDER ISLEMLERI:

Madde 14-Gelir ve gider belgeleri;

Dernek gelirleri, (Dernekler Yonetmeligi EK- 17'de 6rnegi bulunan) “Alindi Belgesi” ile
tahsil edilir. Dernek gelirlerinin bankalar aracihig ile tahsili halinde banka tarafindan
dlzenlenen dekont veya hesap ozeti gibi belgeler alindi belgesi yerine gecer.

Dernek giderleri ise fatura, perakende satis fisi, serbest meslek makbuzu ¢ibi harcama
belgelerd ile yapilir. Ancak dernegin, Gelir Vergisi Kanununun 94’{incii maddesi kapsaminda
bulunan odemeleri i¢in Vergi Usul Kanunu hiikiimlerine gore gider pusulasi, bu kapsamda
da bulunmayan odemeleri icin (Dernekler ronetmeligi EK-13'te Ornegi buluna) “Gider
Makbuzu” veya “Banka Dekontu” gibi belgeler harcama belgesi olarak kullanilir.

Dernek tarafindan kisi, kurum veya kuruluslara yapilacak bedelsiz mal ve hizmet
teslimleri (Dernekler Yonetmeligi EK-14'te ornegi bulunan) “Ayni Yardim Teslim Belgesi”
e yapilir. Kigi, kurum veya kuruluslar tarafindan dernege yapilacak bedelsiz mal ve hizmet
leslimleri ise (Dernekler Yonetmeligi EK-15'te 6rnepi bulunan) “Ayni Bagis Alind1 Belgesi”
e kabul edilir.

Bu belgeler; Ek-13, Ek-14 ve Ek-15'te gosterilen bicim ve ebatta, miiteselsil seri ve sira
numarasi taglyan, kendinden karbonlu elli asil ve elli kogan yapragindan meydana gelen
ciltler veya elektronik sistemler ve yazi makineleri araciigiyla yazdirilacak form veya
surekli form geklinde bastirilir. Form veya stirekli form seklinde bastirilacak belgelerin,
belirtilen nitelikte olmasi zorunludur.

Alindi Belgeleri

Dernek gelirlerinin tahsilinde kullanilacak “Alind1 Belgeleri” (Dernekler Yonetmeligi
LIC- 177de gosterilen bigim ve ebatta) yonetim kurulu karariyla, matbaaya bastirilir.
Alindr belgelerinin bastirilmasi ve kontrolii, matbaadan teslin
kaydedilmesi, eski ve yeni saymanlar arasinda devir teslimi ve alin
adina gelir tahsil edecek kisi veya Kkisiler tarafindan bu alindi belgefrinin kullanimia ve
toplantlan  gelirlerin  teslimine iliskin hususlarda Dernekler i’iY'(ffmetmeliginin lgil]
hukumlerine gore hareket edilir. S . }

‘:'.-..
T

Yetki Belgesi IS M 7

vonetim kurulu asil Gyeleri harig, dernck adina gelir tahsil edecek-kisi.veya Kkisiler,
yetki suresi de belirtilmek suretiyle, yonetim kurulu ka@rl_ lle tespit edilir. Gelir tahsil
edecek Kigilerin agik kimligi, imzasi ve fotograflarini ihtivaeden (Dernekler Yonetmeligi Ek-
19°da yer alan) “Yetki Belgesi” dernek tarafindan iki nusha olarak dizenlenerek, dernek
yonetim kurulu bagkaninca onaylanir. Yonetim kurulu asil tiyeleri yetki belgesi olmadan
oelir tahsil edebilir. :

% L
-

e,

Yetki belgelerinin stresi yonetim kurulu tarafindan en cok bir yll olarak belirlenir.
surest biten yetki belgeleri birinci fikraya gore yenilenir. Yetki belgesinin siiresinin bitmesi
veya adina yetki belgesi diizenlenen kisinin gdrevinden ayrilmasi, olimu, isine veya
gorevine son verilmesi gibi hallerde, verilmis olan yetki belgelerinin dernek yonetim
kuruluna bir hafta icinde teslimi zorunludur. Ayrica, gelir toplama yetkisi yonetim kurulu
kararl ile her zaman iptal edilebilir.”

Gelir ve Gider Belgelerinin Saklama Stiresi; .

Defterler haric olmak Uzere, dernek tarafindan kullanilan alindi belgeleri, harcama
belgelerlt ve diger belgeler 6zel kanunlarda belirtilen stireler sakli kalmak uzere,
kaydedildikleri defterlerdeki sayi ve tarih diizenine uygun olarak 5 y1l stireyle saklanir.

BEYANNAME VERILMES]:

Madde 15-Dernegin, bir oncekNyila ait fa
yilsonu dtbartyla sonuglarina iliskiy (DerneklexfYdnetmeligi EK-21'de sunulan) “Dernek
Beyannamesi” dernek yopetim | Ui U tarafindan sy ylandiktan sonra, her takvim yilinin ilk
dortayi iginde dernejepaskant L lindan ilgili mgkTidare amirligine verilir.

T ile gelir ve gider islemlerinin
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DERNEGIN SUBELERININ KURULUSU:

Madde 19-Dernek, gerekli goriilen yerlerde genel kurul karariyla sube acabilir. Bu
amacla dernek yonetim kurulunca yetki verilen en az tic¢ kisilik kurucular kurulu, Dernekler
ronetmeligi'nde belirtilen sube kurulus bildirimini ve gerekli belgeleri, sube acilacak yerin
en buyuk mulki amirligine verir.

SUBELERIN GOREV VE YETKILERI:

Madde Z0-Subeler, tizel Kkisiligi olamayan, dernek amac ve hizmet konular
dogrultusunda Ozerk faaliyetlerde bulunmakla gérev ve yetkili, tiim islemlerinden dogan
alacak ve borg¢larindan otiirti kendisinin sorumlu oldugu dernek ¢ orgutuadur.

SUBELERIN ORGANLARI VE SUBELERE UYGULANACAK HUKUMLER:

Madde 21- Subenin organlari, genel kurul, yonetim kurulu ve denetim kurulu’dur.

Genel kurul, subenin kayith tiyelerinden olusur. Yonetim kurulu, BES asil ve BES
yedek, denetim kurulu ise UG asil ve UC yedek tiye olarak sube genel kurulunca seei

Bu organlarin gorev ve yetkileri ile bu tiiziikte yer alan dernekle ilgili dfge
mevzuatin ongordigu cergevede sube’de de uygulanir. |

SUBELERIN GENEL KURULLARININ TOPLANMA ZAMANI VE\GENI

GENEL KURULUNDA NASIL TEMSIL EDILECEGI: 3 ;
L ) \ E
Madde 22-jubeler, genel kurul olagan toplantilarini genel merke¥. genel Kurulu
toplantisindan en az iki ay 6énce bitirmek zorundadirlar. ™

pubelerin olagan genel kurulu, 3 yilda bir, EYLUL ay1 icersinde, sube yoOnetim
kurulunca belirlenecek giin yer ve saatte toplanir.

>ubeler, genel kurul sonug bildiriminin bir érnegini toplantinin yapildig: tarihi izleyen
otuz gun iginde mulki idare amirligine ve dernek genel merkezine bildirmek zorundadirlar.

subeler, gsube sayisi yediye kadar genel merkez genel kurulunda tim tyelerin
dogrudan katilimi ile sube sayisi yediden fazla olmasi durumunda ise, subede kayitl her
yirmi (20) Uye icin bir (1), arta kalan tye sayis1 10'dan fazla ise bu tyeler icinde BIR
olmak Uzere sube genel kurulunda segilecek delegeler a{‘acﬂlgl ile genel merkez genel
kuruluna katilma hakkina sahiptir. =

Genel merkez genel kuruluna en son sube genel gurulunda secilen delegeler katilir.
aenel merkez yonetim ve denetim kurulu tiyeleri genel merkez genel kuruluna katilir, ancak
sube adina delege secilmedikleri stirece oy kullanamazlar.

yubelerin yonetim veya denetim kurulunda gorevli olanlar genel merkez yonetim veya
denetim kuruluna segildiklerinde subedeki gorevinden ayrilirlar.

TEMSILCILIK ACMA:

Madde 23-Dernek, gerekli gordiigi yerlerde dernek faaliyetlerini yiiriitmek amaciyla
yonetim kurulu karariyla temsilcilik acabilir. Temsilciligin adresl, yonetim kurulu karariyla
temsilel olarak gorevlendirilen kisi veya kisiler tarafindan o-yerin miilki idare amirligine
yazill olarak Dbildirilir. Temsilcilik, dernek genel kurulunda temsil edilmez. Subeler
lemsilcilik acamazlar. -

'.-\_,r‘h.-l

TUZUGUN NE SEKILDE DEGISTIRILECEGI:

Madde 24-Tilzik degisikligi genel kurul karari ile yapilabilir.

Genel kurulda tiizik degigikligifyagilabilmesi fin génel kurula katilma ve oy kullanma
hakli bulunan flyelerin 2/3 c¢og arani ‘ Ogunlugun saglanamamasi sebebiyle
toplantinin - ertelenmesi Adurumygla ikinci topfntida cogunluk aranmaz. Ancak, bu
coplantiya katilan lyg gdyisi, yopem ve denetin

rullar dye tam sayisinin iki katindang az
olamaz. i
<

K\ =




11
Luzik degisikligi icin gerekli olan karar ¢ogunlugu toplantiya katilan ve oy kullanma
hakkr bulunan tyelerin oylarinin 2/3't’dir. Genel kurulda tiiziik degisikligi oylamasi acik
olarak yapihr,

DERNEGIN FESHI VE MAL VARLIGININ TASFiYE SEKLI:

Viadde 25-Genel kurul, her zaman dernegin feshine karar verebilir.

Genel kurulda fesih konusunun gorisiilebilmesi icin genel kurula katilma ve oy
kullanma hakk: bulunan dyelerin 2/3 cogunlugu aranir. Cogunlugun saglanamamasi
sebebiyle toplantinin ertelenmesi durumunda ikinci toplantida ¢ogunluk aranmaz. Ancak,
bu toplantiya katilan tye sayisi, yonetim ve denetim kurullar: uye tam sayisinin iki katindan
az olamaz.

Fesih kararimin alinabilmesi icin gerekli olan karar cogunlugu toplantiya katilan ve oy
<ullanma hakki bulunan tyelerin oylarinin 2/3'i'dir. Genel kurulda fesih karar oylamasi
acik olarak yapilir.

Tasfiye Islemleri

Genel kurulca fesih karari verildiginde, dernegin para, mal ve haklarinin tasfiyesi son
yonetini kurulu Gyelerinden olusan tasfiye kurulunca yapilir. Bu islemlere, feshe iliskin
genel kurul kararmin alindigr veya kendiliginden sona erme halinin kesinlestigi tarihten
itibaren baglanir. Tasfiye stiresi icinde biitiin islemlerde dernek adinda "Tasfiye Halinde
Ozel Ford Servisleri Is Adamlari Dernegi” ibaresi kullanilir.

lastiye kurulu, mevzuata uygun olarak dernegin para, mal ve haklarinn tastiyesi
islemlerini bastan sonuna kadar tamamlamakla gorevli ve yetkilidir. Bu kurul, 6énce
dernegin hesaplarini inceler. Inceleme esnasinda dernege ait defterler, alindi belgeleri,
harcama belgeleri, tapu ve banka kayitlari ile diger belgelerinin tespiti yapilarak varlik ve
yukumltlikleri bir tutanaga baglanir. Tasfiye islemeleri sirasinda dernegin alacaklilarina
cagrida bulunulur ve varsa mallari paraya cevrilerek alacaklilara édenir. DerpePn alaeqkl
olmast durumunda alacaklar tahsil edilir. Alacaklarin tahsil edilme;ftve’ botr¢lari
odenmesinden sonra kalan tim para, mal ve haklari, genel kurulda#belirlenen yere
devredilir. Genel kurulda, devredilecek yer belirlenmemisse dernegin g)tl;tlrldl,lgtl ildeki
amacina en yakin ve fesih edildigi tarihte en fazla liyeye sahip dernege devredilir.

lasliyeye iligkin tim iglemler tasfiye tutanaginda gésterilir ve tastiyesiglemleri, mulki
/dare amirliklerince hakli bir nedene dayanilarak verilen ek stireler hari¢-ii¢ ay icinde
tamamlanir. : , o

bernegin para, mal ve haklarinin tasfiye ve intikal islemlerinin tamamlanmasini
muteakip tasfiye kurulu tarafindan durumun yedi giin icinde bir yazi ile dernek merkezinin
bulundugu yerin malki idare amirligine bildirilmesi ve bu yaziya tasfiye tutanaginin da
cklenmesi zorunludur.

Dernegin defter ve belgelerini tasfiye kurulu sifatiyla son yonetim kurulu uyeleri
saklamakla gorevlidir. Bu gorev, bir yonetim kurulu iiyesine de verilebilir. Bu defter ve
belgelerin saklanma siiresi bes yildir.

HUKUM EKSIKLIGI: ‘

Madde 26-Bu tuziikte belirtilmemis hususlarda Dernekler Kanunu, Tirk Medeni
Kanunu ve bu kanunlara atfen ckartilmis olan Dernekler Yonetmeligi ve ilgili diger
mevzuatin dernekler hakkindaki hikiimleri uygulanir.

)
3
|
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GECICI MADDE 1- Ik genel kurulda dernek organlar: olusturulana kadar, dernegi
temsil edecek ve dernekle ilgili is ve islemleri yiiriitecek olan gecici yonetim kurulu tyeleri
asagida belirtilmistir.

Gegici Yonetim Kurulu Uyelerinin;

ADI VE SOYADI TC. NO GOREV UNVANI

MUSTAFA ERSAYAN 40327401494 GECICI YONETIM KURULU BASKANI

TAHIR YILMAZ 18734355792 GECICI YONETIM KURULU BASKAN YARDIM w;ay
VMEHMET ARSLAN 41303026830 GECICi YONETIM KURULU GENEL SEKREXER Z

BEDRETTIN YETIM 68917151536 GECICI YONETIM KURULU SAYMANAT | WAL
ERDINC OZKAN 24796310068 KURUCU UYE | :__,
NIHAT TUNC 59278518106 KURUCU UYE ' W
ALl ESEROGLU 13583606798 KURUCU UYE Y

«

(s bu tiiziik 26 (Yirmi Alt1) madde ve 1(Bir) gecici maddeden ibaret olup, ekli
listede bulunan kurucu liyelerce birlikte tanzim edilip imza altina alinmistir.

Turgay ESEN
= B Sivil Teplumia iligkiler
l.aur V.



